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JUSTIFICACION

La corporacion FEDECACES cuya mision institucional es promover y propiciar el
desarrollo de las cooperativas, en esta ocasién, contribuyendo a que las mujeres se
conviertan en agentes de cambio en sus cooperativas y de esa manera incidir en los
diferentes dmbitos en que se encuentren.

En este sentido, se han realizado acciones que les permitan a las mujeres incorporarse
como lider al que hacer de su cooperativa, especialmente en la foma de decisiones, Por
lo que se considera que al hablar de género la meta es que hombres y mujeres vivan
en una sociedad mds equitativa y democrdtica.

Lo que en la prdctica se puede evidenciar en las diferentes organizaciones y en este
caso las cooperativas, la participacion de la mujer es minima.

Lo anterior amerita su abordaje, en tanto que en la actualidad, a pesar de que las
mujeres representan casi la mitad de los asociados en sus cooperativas, se involucran
muy poco en los cuerpos directivos de las cooperativas, razon por la cual se hace
necesario fortalecer el desarrollo de la mujer dentro del cooperativismo y que se
convoque a un evento especifico, en el que como sector mujeres, le de continuidad a
los acuerdos del primer congreso del afio recién pasado, en donde las mujeres
definieron lineamiento de trabajo para fortalecer la participacion de la mujer al
interior de sus cooperativas.

OBJETIVO GENERAL

® Dar seguimiento al congreso de mujeres para contfribuir al desarrollo de las
mujeres y que se conviertan en agentes de cambio en sus cooperativas

OBIETIVOS ESPECIFICOS

1. Seguimiento a los lineamientos resultado de las mesas de trabajos, 2009 y
2010 del primer congreso

2. Fortalecer la participacion de las mujeres en las cooperativas a fin de
concertar estrategias para incidir en las mismas y que promuevan el desarrollo
de las mujeres cooperativistas.

3. Impulsar la ejecucién de la politica de género en las cooperativas como
instrumento marco para el logro de, la equidad y democracia de participacion
enfre mujeres y hombres.
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4. Evidenciar en el funcionamiento de las cooperativas la participacion de las
mujeres en los diferente dmbitos de la cooperativa en la que es asociada.

METODOLOGIA

Por las caracteristicas del congreso se desarrollara mediante las siguientes
técnicas: Conferencias Magistrales, Talleres, Mesas de Trabajo,
Discusiones Grupales.

Ejes tematicos

Conferencias

1. El empoderamiento de la mujer en la Ponente 9:00 A
region, en el liderazgo actual. Julia Evelyn 10:00
Martinez,
ISDEMU 10:00
11:00
2. Emprendedurismo y desarrollo de la Ponente
mujer en la region Maria Eugenia
Pérez, ACI-
América
3. Estrategias de  incidencia y Ponente 11:00
gobernabilidad para la participacion de la Lorena Pefia A

mujer en las diferentes organizaciones 12:00

Diputada

Talleres 22 de Mayo 2010

Talleres 01:00 A 4:30 p.m
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Mesas de trabajo

Mesa Uno REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE
GENERO / MUJERES

Conferencia Introductoria: El empoderamiento de la mujer en

la region, en el liderazgo actual.

Mesa Dos PERFIL DEL LIDER COOPERATIVISTA CON ENFOQUE DE
GENERO

Conferencia Introductoria: El empoderamiento de la mujer en
la region, en el liderazgo actual.

Mesa Tres FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE LAS
MUJERES ASOCIADAS A LAS COOPERATIVAS
Conferencia Introductoria: Estrategias de incidencia y
gobernabilidad para la participacion de la mujer en las

diferentes organizaciones
Mesa Cuatro EMPRENDEDURISMO Y DESARROLLO DE LA MUJER

Conferencia Introductoria: Emprendedurismo y desarrollo de
la mujer en la region

Almuerzo 1:00 a 2:00 p.m
Continuacion mesas de trabajo

Plenaria 3:30 a 4:30 p.m.

Talleres 23 de Mayo 2010

Taller Lineamientos y compromisos 8:30 A 12:00 p.m.

Resumen de los talleres, como material del dia

Mesa REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES
Uno DE GENERO / MUJERES

Mesa PERFIL DEL LIDER COOPERATIVISTA CON ENFOQUE DE
Dos GENERO
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Mesa FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE LAS
Tres MUJERES ASOCIADAS A LAS COOPERATIVAS

Mesa EMPRENDEDURISMO Y DESARROLLO DE LA MUJER
Cuatro

Almuerzo 12:00 a 1:30 p.m
Plenario 2:00 a 3:00 p.m.

Conclusiones congreso: acta de acuerdos y compromisos del congreso

Inversion:
Participantes nacionales $ 90.00+ IVA
Participantes internacionales $ 180.00 + IVA
El costo no incluye alojamiento

Incluye inscripcion, material de apoyo, dos almuerzos, refrigerios y
certificado de participacion

Se agradecera traer un articulo 6 recuerdo para intercambiarlo entre las
participantes, previo a la clausura

Reserve su participacion:
Teléfonos (503) 2555-3561,
E-mail: saul.rivera@asesoresparaeldesarrollo.com
Vilma.cisneros@asesoresparaeldesarrollo.com
Patricia.garrido@asesoresparaeldes arrollo.com
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